SC__________________________

Cod Fiscal:___________________

                             NR._______/_____________

PROCES - VERBAL NR.

incheiat astazi ________

SC _____________________ reprezentata legal de _____________________, in calitate ___________, cu sediul social in ________________, CUI ___________,  inregistrata la Registrul Comertului sub nr. _____________, a  convocat Adunarea Generala a Salariatilor conform Convocarii emise in data de _______________ sub nr. de inregistrare _____________, cu urmatoarea ordine de zi:

1. Alegerea reprezentantilor salariatilor societatii in vederea initierii procedurii de negociere a Contractului Colectiv de Munca la nivel de societate;

2. Durata mandatului reprezentantilor salariatilor.
Urmare a acestei convocari salariatii societatii s-au prezentat, au semnat de prezenta  si au votat Reprezentantii salariatilor, conform tabelului anexat inregistrat cu  nr. ___________________.

Conducerea societatii a fost reprezentata de catre :

· ___________________, in calitate de ______________;
· ___________________, in calitate de ______________;
Conform tabelului anexat prezentului proces verbal sunt  prezenti un numar de _________ salariati dintr-un total de _________, in procent de peste 50% indeplinind astfel dispozitiile Legii 62/2011.

S-au propus si s-au votat, prin vot deschis reprezentantii angajatilor, in numar de _____ membri cu un mandat de reprezentare de 1 an.
Avand in vedere cele mentionate, precizam ca societatea prin reprezentantul sau legal, a initiat procedura de negociere a Contractului Colectiv de Munca la nivel de unitate, asa cum prevede art. 221 alin. 2 din Legea 53/2003 – Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare.

Urmare a celor deliberate se va incheia CCM la nivel de societate dupa negocierea drepturilor si obligatiilor partilor,  negociere care va avea loc in data de ___________, ora _____, la sediul societatii.

 Negocierea  va avea ca obiect 
3. Punerea in aplicare a prevederilor OUG nr. 79/2017 pentru trecerea CAS si CASS de la angajator la salariat, de la 1 ianuarie 2018.

4. Durata timpului de lucru
5. Programul de lucru
6. Condiţiile de muncă
Semntura partilor :
Angajatorul va fi reprezentat prin:

· ________________ - functia;     Semnatura _________________
· ________________ - functia;      Semnatura _________________

Si Reprezentantii salariatilor
· _________________- functia;
Semnatura _________________

· _________________- functia;
 Semnatura _________________

Prezentul Proces Verbal se incheie in 3 (trei) exemplare.

