ida AA

CONVOCATOR

                     In atentia

                     Salariatilor  SC    __________________

Angajator – persoana juridica SC _________________ cu sediul in ___________________, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. _______________, cod fiscal __________________, telefon _______________, reprezentata legal prin ____________, in calitate de ______________  in temeiul art.129 si art.130 din Legea nr.62/2011 privind dialogul social, OUG 79/2017, OUG 82/2017 in perioada 20 noiembrie – 20 decembrie 2017, se va  initia negocierea colectiva, pentru punerea in aplicare a prevederilor OUG nr. 79/2017 pentru trecerea CAS si CASS de la angajator la salariatcu aplicabilitate de la data de 1 ianuarie 2018.
           Drept urmare va instiintam prin prezenta ca in data de ___________ ora ________, va avea loc adunarea generala a angajatilor pentru alegerea reprezentantilor salariatilor in vederea negocierii clauzelor contractului colectiv de munca la nivel de unitate. Sedinta va avea loc in urmatoarea locatie:__________________________________________________
Ordinea de zi:

1. Alegerea reprezentantilor salariatilor societatii in vederea initierii procedurii de negociere a Contractului Colectiv de Munca la nivel de societate;

2. Durata mandatului reprezentantilor salariatilor.
         Potrivit articolului 221 din Codul Muncii, Contractul colectiv de munca se poate incheia si in unitatile in care nu exista organizatii sindicale sau acestea nu indeplinesc conditiile de reprezentativitate. In acest caz, salariatii isi aleg reprezentantii la negociere prin vot . 
         La alegerea reprezentantilor salariatilor vor participa cel putin jumatate din numarul total al salariatilor. Reprezentantii salariatilor  sunt desemnati in raport cu numarul voturilor obtinute.Negocierea colectiva va avea ca obiect cel putin: salariile, durata timpului de lucru, programul de lucru si conditiile de munca.

DIRECTOR GENERAL,

